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Жұмыс оқу бағдарламасы (силлабус) 

 

 

 

 

Білім беру бағдарламасы: 6B07103 Жылу энергетикасы, 6B07104 Электр энергетикасы, 

6B11202 Табиғи және техногенді сипаттағы төтенше жағдайлардың қауіпсіздігін 

инновациялық басқару, 6B11201 Қоршаған ортаны қорғау және өмір тіршілігінің қауіпсіздігі, 

6B08301 Орман ресурстары және орман шаруашылығы , 6B07204 Геология және пайдалы 

қазба кен орнын барлау, 6B07203 Тау-кен ісі, 6B07202  Пайдалы қазбаларды байыту, 6B07201 

Металлургия, 6B07112 Механика және металл өңдеу, 6B07107 Көлік, көліктік техника және 

технологиялар, 6B07105 Аспап жасау, 6B07101 Автоматтандыру және басқару, 6B06201 

Радиотехника, электроника және телекоммуникациялар, 6B06102 Есептеу техникасы және 

бағдарламалық қамтамаcсыз ету, 6B06101 Ақпараттық жүйелер, 6B06103 Математикалық 

және компьютерлік модельдеу, 6B05301 Техникалық физика, 6B08601 Су ресурстары және 

суды пайдалану, 6B07501 Стандарттау және сертификаттау (сала бойынша), 6B07312 Жер 

кадастры және жерге орналастыру, 6B07305 Құрылыс, 6B07115 Автомобиль жолдарын 

жобалау және құрылысы, 6B07303 Құрылыс материалдарын, бұйымдарын және 

құрастырылымдарын өндіру, 6B07302 Геодезия және картография , 6B07301  Сәулет, 6B07313 

Сәулет ортасының дизайны, 6B11303 Жол қозғалысын ұйымдастыру, 6B07109 Медициналық 

инжиниринг (Медициналық техника), 6B04103 Өндіріс жүйелерін бизнес-басқару, 6B07311 

Инженерлік жүйелер мен желілер 

Пәндерінің коды: PiPSB4218 (6B07101), PPCB4219 (6B07302), PPSB 4210 (6B07204, 

6B07311), PPSB 4217 (6B11201), PPSB 4218 (6B07112, 6B11202), PPSB3111 (6B06103), 

PPSB3217 (6B04103), PPSB3220 (6B07109), PPSB4201 (6B07103, 6B07104), PPSB4207 

(6B06102), PPSB4211 (6B07115, 6B08601), PPSB4216 (6B05301), PPSB4217 (6B07312), 

PPSB4218 (6B06201, 6B07107, 6B07201, 6B07501, 6B11303), PPSB4219 (6B07203, 6B08301), 

PPSB4220 (6B06101, 6B07105, 6B07202, 6B07303, 6B07305), PPSB4221 (6B07301, 6B07313) 

Кредиттер саны: 3 (6B04103), 5 (6B05301, 6B06101, 6B06102, 6B06103, 6B06201, 6B07101, 

6B07103, 6B07104, 6B07105, 6B07107, 6B07109, 6B07112, 6B07115, 6B07201, 6B07202, 
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6B07203, 6B07204, 6B07301, 6B07302, 6B07303, 6B07305, 6B07311, 6B07312, 6B07313, 

6B07501, 6B08301, 6B08601, 6B11201, 6B11202, 6B11303) 

Цикл: БП (6B04103, 6B05301, 6B06101, 6B06102, 6B06201, 6B07101, 6B07103, 6B07104, 

6B07105, 6B07107, 6B07109, 6B07112, 6B07115, 6B07201, 6B07202, 6B07203, 6B07204, 

6B07301, 6B07302, 6B07303, 6B07305, 6B07311, 6B07312, 6B07313, 6B07501, 6B08301, 

6B08601, 6B11201, 6B11202, 6B11303), ЖБП (6B06103) 

Компонент: ЖК (6B05301, 6B06101, 6B06102, 6B06201, 6B07101, 6B07103, 6B07104, 

6B07105, 6B07107, 6B07109, 6B07112, 6B07115, 6B07201, 6B07202, 6B07203, 6B07204, 

6B07301, 6B07302, 6B07303, 6B07305, 6B07311, 6B07312, 6B07313, 6B07501, 6B08301, 

6B08601, 6B11201, 6B11202, 6B11303), ТК (6B04103, 6B06103) 
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Жұмыс оқу жоспары (силлабус) Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің 

мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттары (Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары 

білім министрінің 2022 жылғы 20 шілдедегі № 2 бұйрығы), қағидалар негізінде "БМ"-де 

әзірленді. Білім берудің кредиттік технологиясы бойынша оқу процесін ұйымдастыруға 

арналған (Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2011 жылғы 20 сәуірдегі 

№ 152 бұйрығы), Білім беру бағдарламасы, оқу жұмыс жоспары, элективті пәндер каталогы. 

 

Cапаны қамтамасыз ету жөніндегі комиссиясы мақұлдаған 

 

Төрағасы Жанабаева А.С. 

Күні    29.08.2024 ж.   хаттама №1 

 

 

Кітапхана қызметкері Бакишева М.Ж. 

 

Әзірлеген Абдрахманова Ж.С. 

 Аға оқытушы 

 

 

КЕЛІСІЛДІ: 

АҚБ бастығы Идришева Ж.К 
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1 ПӘННІҢ СИПАТТАМАСЫ, ОНЫҢ ОҚУ ҮРДІСІНДЕГІ ОРНЫ 

1.1 Пәннің қысқаша сипаттамасы 
 

Бәсекелестік ортада кәсіпкерлік қызметті ұйымдастыру, кәсіпкерліктің негізгі түрлері 

мен ұйымдық нысандары: бизнес-жоспарлау, кадрлық қамтамасыз ету, қаржыландыру, 

кәсіпкерлік тәуекелдері оқытылады; сонымен қатар студенттерде бизнестің құқықтық 

негіздері, оның ұйымдастырушылық және функционалдық бастаулары туралы кешенді 

түсініктер қалыптастырылады. 

 

1.2 Пәнді оқытудың мақсаты мен міндеттері 
 

Пәнді оқытудың мақсаты: 

Пәннің мақсаттары кәсіпкерлік қызметімен байланысты ұғымдармен таныстыру; 

кәсіпкерлік қатынастарды дұрыс және сауатты құру бағдарларын көрсету; кәсіпкерлік 

шарттарды заңды жағынан дұрыс жасауын үйрету; кәсіпкерлік қатынастардың 

ерекшеліктерін және оларды қорғау мүмкіндіктерін көрсету болып табылады. 

 

Пәнді оқытудың міндеттері: 

- Пәннің міндеттері студенттерді кәсіпкерлік қатынастар саласындағы нормативтік 

құқықтық актілермен пайдалана білуге үйрету, нақты жағдайларда дұрыс шешім қабылдау 

дағдысын қалыптастыру 

 

1.3 Тұрақты даму мақсаттары 

Мақсаты 9. Тұрақты инфрақұрылым құру, жан-жақты және тұрақты индустрияландыру 

мен инновацияларға жәрдемдесу 

Мақсаты 12. Тұтыну мен өндірістің ұтымды үлгілеріне көшуді қамтамасыз ету 

Мақсаты 17. Орнықты даму мүддесінде Жаһандық әріптестік шеңберінде жұмысты 

жүзеге асыру құралдарын нығайту және жандандыру 

 

1.4 Оқыту қортындысы 

Оқыту нәтижелері Дублиндік дескрипторлар негізінде білім берудің тиісті деңгейіндегі 

құзыреттер арқылы көрсетіледі. 

 

Қалыптасатын 

негізгі құзыреттер 

Оқыту нәтижелері (түйінді құзыреттілік бірліктері) 

білім бағдарламасы пәндер 

PO3 - Кәсіби қызметті тиімді жүзеге асыруға 

мүмкіндік беретін коммуникативтік 

қабілеттерге ие болу (6B06201) 

- Кәсікерлік құқық ғылымы 

саласында (Әлеуметтік, 

гумантиралық,экономикалық) кең 

көзқарас пен жоғары ойлау мәдениеті 

қалыптастыруға әсер ететін пәндерді 

меңгереді. 
- Қазіргі Қазақстан 

Экономикасының басқару талаптарына 

сәйкес тәжірбилелік дағдылар мен 

теорияларға ие, кәсіпкерлік қатынастар 

саласындағы нормативтік құқықтық 

актілермен пайдалана білуге үйрету 
- Бизнес процесстерді басқарудағы 

КК2 - Заманауи 

коммуникациялық 

құралдар мен 

технологияларды 

пайдалана отырып, 

РО3 - Кәсіби қызметті тиімді жүзеге асыруға 

мүмкіндік беретін коммуникативтік 

қабілеттерге ие болу (6B07105) 

РО3 - Кәсіби қызметті тиімді жүзеге асыруға 

мүмкіндік беретін коммуникативтік 
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Қалыптасатын 

негізгі құзыреттер 

Оқыту нәтижелері (түйінді құзыреттілік бірліктері) 

білім бағдарламасы пәндер 

мәдени-тілдік қарым-

қатынасты жүзеге асыру 

қабілеті (6B07105) 

қабілеттерге ие болу (6B07301) кезінде ақпаратты қолдану мен 

талдаудың сапалық құқықтық әдістерін 

қолдануға қабілетті. 
- Іскерлік этика негізінде 

маркетингтік басқару және тиімді 

құқықтық шешімдерді қабылдауға 

қабілетті. 
- Кәсіби қызметте дамуының 

құқықтық нормаларды білу және түсіну. 
 

РО3 - Кәсіби қызметті тиімді жүзеге асыруға 

мүмкіндік беретін коммуникативтік 

қабілеттерге ие болу (6B07313) 

РО4 - АКТ көмегімен ақпаратты іздеу және 

өңдеуді жүзеге асыру (6B07202) 

РО3 - Топографиялық-геодезиялық және 

картографиялық жұмыстарды орындау 

ерекшеліктерін ескере отырып, 

картографиялық-геодезиялық өндірісті 

ұйымдастырудың, жоспарлаудың және  

басқарудың негізгі принциптерін және 

түрлерін  білу. (6B07302) 

РО 3 - Экономикалық-құқықтық ортада 

біртұтас тұлғаны қалыптастыруға және 

индивидтің жауапкершілігін арттыруға 

ықпал ететін білімді көрсету. Тұлғаның, 

қоғам мен мемлекеттің тиімді жұмыс істеуін 

сақтау, дамыту және тиімді жұмыс істеуі 

мақсатында әлеуметтік жүйелердің 

қауіпсіздігін қамтамасыз ету әдістерін 

қолдану. (6B07112) 

РО5 - Экономикалық-құқықтық ортада 

біртұтас тұлғаны қалыптастыруға және 

индивидтің жауапкершілігін арттыруға 

ықпал ететін білімді көрсету  (6B11201) 

КК3 - Әлеуметтік 

ортада тұлғаны 

қалыптастыру және 

анықтау және салауатты 

өмір салтын 

қалыптастыру қабілеті 

(6B06103, 6B07202) 

РО5 - Экономикалық-құқықтық ортада 

біртұтас тұлғаны қалыптастыруға және 

индивидтің жауапкершілігін арттыруға 

ықпал ететін білімді көрсету (6B06103, 

6B07202) 

РО5 - Экономикалық-құқықтық ортада тұтас 

тұлғаның қалыптасуына және жеке 

тұлғаның жауапкершілігін арттыруға ықпал 

ететін білімді көрсету (6B07301) 

РО6 - Тұлғаның, қоғам мен мемлекеттің 

тиімді жұмыс істеуін сақтау, дамыту және 

тиімді жұмыс істеуі мақсатында әлеуметтік 

жүйелердің қауіпсіздігін қамтамасыз ету 
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Қалыптасатын 

негізгі құзыреттер 

Оқыту нәтижелері (түйінді құзыреттілік бірліктері) 

білім бағдарламасы пәндер 

әдістерін қолдану (6B06103, 6B07105, 

6B07202, 6B08301) 

PO6 - Тұлғаның, қоғам мен мемлекеттің 

тиімді жұмыс істеуін сақтау, дамыту және 

тиімді жұмыс істеуі мақсатында әлеуметтік 

жүйелердің қауіпсіздігін қамтамасыз ету 

әдістерін қолдану (6B06201) 

РО 8  - Көлік заңнамасы және бизнестің 

құқықтық ортасы саласында арнайы білімді, 

кәсіпкерлік қызмет саласында экономикалық 

талдау дағдыларын меңгеру (6B11303) 

РО6 - Жедел басқарудың негізгі 

принциптерін білу (6B07109) 

РО6 - Экономикалық-құқықтық ортада 

біртұтас тұлғаны қалыптастыруға және 

индивидтің жауапкершілігін арттыруға 

ықпал ететін білімді көрсету (6B07312) 

РО7 - Этикалық шешімдер қабылдау үшін 

әлеуметтік-мәдени және тұлғалық 

жағдайлардың философиялық аспектісін 

талдау. Әлеуметтік мәселелер бойынша өз 

пікірін негізді түрде білдіру. (6B11202) 

РО10 - Экологиялық қағидаттарды, 

қауіпсіздік талаптарын, заң аспектілерін, 

кәсіби этика кодексін ескере отырып су 

шаруашылығы жүйелерін жобалау. 

(6B08601) 

РО8 - Экономикалық білім негіздерін 

меңгеру, белгісіз тәуекел жағдайында 
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Қалыптасатын 

негізгі құзыреттер 

Оқыту нәтижелері (түйінді құзыреттілік бірліктері) 

білім бағдарламасы пәндер 

инвестициялық 

тартымдылығын 

арттыру іс-шараларын 

әзірлеу қабілеті. 

(6B07305) 

экономикалық және ұйымдастырушылық 

сипаттағы шешімдер қабылдау дағдыларын 

меңгеру. (6B07305) 

КК5 - Ақпаратты іздеу 

және өңдеу үшін 

заманауи 

коммуникациялық 

құралдар мен 

технологияларды 

пайдалану қабілеті 

(6B07203) 

РО9 - Заманауи техникамен жұмыс істеу 

дағдысын меңгеру, кәсіби қызмет саласында 

ақпараттық технологияларды қолдана білу 

(6B07203) 

РО10 - Қазіргі ақпараттық ағымдарда 

бағдарлау және әлемдік экономикадағы 

серпінді өзгеретін құбылыстар мен 

процестерге бейімделу (6B07203) 

РО10 - Қазіргі ақпараттық ағымдарда 

бағдарлау және әлемдік экономикадағы 

серпінді өзгеретін құбылыстар мен 

процестерге бейімделу (6B07204) 

РО7 - Көлік кәсіпорнының бизнесі мен 

экономикасын талдау, өндіріс қауіпсіздігі 

мен еңбекті қорғау жағдайларын салыстыру 

(6B07107) 

РО9 - Өлшеу нәтижелерін өңдеу бойынша 

дағдыларды қалыптастыру үшін физикалық 

есептерді шешу әдістерін талдау және табу, 

эксперименттік жұмыстарды жүргізу кезінде 

қауіпсіздік техникасының бұзушылықтарын 

анықтау және жою. (6B05301) 

PO10 - Жобалық шешімдердің техникалық-

экономикалық негіздемесін жасау, 

ұйымдастыру және жоспарлау есептерін 

жүргізу  (6B07115) 

РО11 - Ұйымдастыру-басқару қызметі, 

орындаушылық шешімдер, ұжым жұмысын 

ұйымдастыру дағдыларын қолдану 

(6B07201) 

РО11 - Ұйымдастыру-басқару қызметі, 

орындаушылық шешімдер, ұжым жұмысын 
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Қалыптасатын 

негізгі құзыреттер 

Оқыту нәтижелері (түйінді құзыреттілік бірліктері) 

білім бағдарламасы пәндер 

құқықтық, әлеуметтік, 

экологиялық және 

мәдени аспектілерін 

білу қабілеті (6B07202) 

ұйымдастыру дағдыларын қолдану 

(6B07202) 

РО11 - Нарықтық экономикадағы 

менеджменттің сипатын және 

маңыздылығын, сонымен қатар басқару 

әдістерімен қағидаларын білетін  маманды 

дайындау.   (6B07104) 

РО11 - Ұлттық және өңірлік орман нарығын 

дамыту жағдайында тиімді шешімдерді 

негіздеу үшін сүректі өңдеудің қазіргі 

заманғы технологияларын қолдану 

(6B08301) 

РО12 - Өндіріс персоналдың және 

жұртшылықты  болатын түрлі апатты 

оқиғалардан және табиғи апаттардың 

салдарынан қорғаудың негізгі әдістері 

туралы білімге ие.   (6B07104) 

РО12 - Пайдалы қазбаларды өндіру және 

өңдеу саласындағы негізгі тұжырымдамалар 

мен теориялық тәсілдерді сипаттау 

(6B07202) 

РО12 - Сапа менеджменті жүйесінің 

халықаралық стандарттарын өндіріске енгізу 

және көпшілік алдында сөз сөйлеу 

дағдыларын меңгеруді көрсету  (6B07201) 

РО12 - Әр түрлі нарық сегменттерінің жай-

күйін талдау, олардың даму 

перспективаларын бағалау, қызметтің жаңа 

перспективалық бағыттарын құруға 

арналған бизнес-жоспарларды әзірлеу 

(6B04103) 

РО10 - Әртүрлі объектілердің 

спектрометриясы үшін макроскопиялық 

жүйелердің тепе-теңдік жағдайы туралы 

алған білімдерін қолдану, ғылыми-зерттеу 

жұмыстарын жүргізуді жоспарлау кезінде 

еңбекті қорғау жөніндегі нормативтік 

актілерді және экономика негіздерін білу. 

(6B05301) 

РО10 - Кәсіпорынның технологиялық / 
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Қалыптасатын 

негізгі құзыреттер 

Оқыту нәтижелері (түйінді құзыреттілік бірліктері) 

білім бағдарламасы пәндер 

технологиялық 

қызметке қатысу 

қабілеті (6B07501) 

өндірістік процестерінің ұйымдастырылуын 

және жұмыс істеуін қамтамасыз ету 

(6B07501) 

РО12 - Патенттік іздеу жүргізу, зияткерлік 

меншікті қорғаудың заңнамалық базасын 

пайдалану мүмкіндігі. (6B07301) 

РО13 - Іздестіру және барлау 

жұмыстарының барлық түрлерін жүргізу, 

қазіргі заманғы геологиялық барлау 

жабдығын пайдалану (6B07204) 

КК7 - Әр түрлі қызмет 

салаларында 

экономикалық білім 

негіздері мен қауіпсіздік 

техникасы туралы 

білімді қолдана білу.   

(6B07103) 

РО13 - Нарықтық экономикадағы 

менеджменттің мәні мен маңыздылығын, 

сонымен қатар басқарудың принциптері мен 

әдістерін білу.   (6B07103) 

РО14 - Өндіріс персоналдың және 

жұртшылықта  болатын түрлі апатты 

оқиғалардан және табиғи апаттардың 

салдарынан қорғаудың негізгі әдістері  білу  

(6B07103) 

РО14 - Геологиялық барлау және 

геологиялық барлаудың барлық түрлерінің, 

экономика, геологиялық барлау жұмыстарын 

ұйымдастыру және қазіргі заманғы жер 

қойнауын пайдаланудың құқықтық 

негіздерін зерттеудің әдіснамалық негіздерін 

түсіну. (6B07204) 

РО14 - Еңбек заңнамасының нормаларын 

сақтай отырып, кәсіпорындар құру, 

белгісіздік және тәуекелдер жағдайында 

кәсіпорындардың экономикалық 

проблемаларын шешу (6B06101) 

РО12 - Жобалау  әдістерін меңгеру, құрылыс 

саласындағы заманауи дамуын ескере 

отырып, құрылыстағы техникалық ақпарат 

туралы біліміне дағдылану (6B07311) 

РО13 - еңбек заңнамасының нормаларын 

сақтай отырып, кәсіпорындар құру, 

белгісіздік және тәуекелдер жағдайында 

кәсіпорындардың экономикалық 

мәселелерін шешу (6B06102) 

РО17 - Техникалық, қаржылық және 

психологиялық факторларды ескере отырып, 

Негізгі өндірістік қатынастар мен басқару 

принциптерін меңгеру. (6B07303) 

 

 

1.5 Пәнді игеруде қолданылатын білім беру технологиялары 
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1.5.1 Заманауи білім беру технологиялары 
 

Оқу сабақтарын өткізу кезінде мынадай білім беру технологияларын пайдалану 

көзделеді 

- интерактивті дәріс (слайд-дәріс немесе бейне-дәріс түрінде материалдарды көрсету 

арқылы дәріс-визуализация) 

- семинар сабақтары (әңгіме, әңгімелесу, түсініктеме, хабарлама, баяндама, эссе, 

рефераттар) 

- практикалық сабақтар (міндеттерді шешу, тестілеу, іскерлік ойындар, тренингтер) 

- бақылау сабақтары (сұрау, тестілеу, бақылау жұмысы) 

 

1.5.2 Бейімделген білім беру технологиялары (инклюзивті оқыту) 
 

Денсаулық мүмкіндіктері шектеулі тұлғаларды оқыту кезінде пәнді табысты меңгеру 

үшін келесі бейімделген білім беру технологиялары қолданылуы мүмкін: 

- Арнайы дидактикалық материалдар жасауға арналған IT-технологиялар 

 

 

1.6 Пререквизиттер 
 

- Адам. Қоғам. Құқық (Адам және қоғам) / Человек. Общество. Право (Человек и 

общество) (6B06103) 

- Кәсіпорын экономикасы / Экономика предприятия (6B05301) 

- Әлеуметтану 

 

1.7 Постреквизиттер 
 

- Сәулеттегі инновациялық қызмет, патент жүргізу (6B07301) 

- Өндіріс қауіпсіздігінің негіздері (6B07204, 6B07302) 

 

1.8 Пәннің еңбек сыйымдылығы 

 

Жұмыс түрлері сағат 

Дәрістер 15 

Практикалық жұмыстар 30 

СӨЖО 30 

СӨЖ 75 

Қорытынды бақылауды жүргізу нысаны / 

 

емтихан 

 

2 ПӘННІҢ МАЗМҰНЫ 
 

2.1 Тақырыптық жоспар 
 
№ Тақырыптың атауы және мазмұны Еңбек 

сыйымдылығы 

сағат 

Достигаемые 

результаты 

CDIO 

Метод 

обучения 

Әдебиетке 

сілтеме 
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№ Тақырыптың атауы және мазмұны Еңбек 

сыйымдылығы 

сағат 

Достигаемые 

результаты 

CDIO 

Метод 

обучения 

Әдебиетке 

сілтеме 

Дәрістік сабақтар 

1 1 тақырып. Кәсіпкерлік түсінігі, мәні, 

мағынасы, түрлері, ұйымдық-

құқықтық негіздері 

Кәсіпкерліктің мәні мен қызметтері. 

Кәсіпкерліктің даму тарихы. 

Кәсіпкерліктің дамуының шетелдік 

тәжірибесі. Қазақстан Республикасында 

кәсіпкерлікті қолдау мен даму шарттары, 

мемлекеттік реттеу. Кәсіпкерліктің 

сыртқы және ішкі ортасы. Кәсіпкерлік 

түрлері: өндірістік, қаржылық, 

коммерциялық, сақтандыру, делдалдық.  

Кәсіпкерлік қызметтің түрі мен олардың 

ерекшелігі, ұйымдық-құқықтық формасы 

1 Қажеттіліктерді 

түсіну және 

мақсат қою 

Ауызша, 

көрнекі 

құралдармен 

1,2,12,13,14 

2 2 тақырып. Жеке бизнес құрудың 

негізгі кезеңдері. 

Жеке бизнес ашудың кезеңдері мен 

жалпы шарттары. Жеке бизнес ашудың 

мақсаты мен идеясы. Кәсіпкердің жеке 

қабілеттері. Нарықты зерттеу мен талдау. 

Ерекше бизнес-ұсынысты қалыптастыру. 

Алғашқы инвестицияларды есептеу және 

бизнес-жоспар құру. Фирма 

(кәсіпорынды) мемлекеттік тіркеу. 

1 Жүйенің пайда 

болуы және 

жүйедегі өзара 

әрекеттесу 

Ауызша, 

көрнекі 

құралдармен 

3,12,13,14 

3 3 тақырып. Кәсіпкерлікте персоналды 

басқару мен ұйымдастыру 

Персоналды іріктеу мен таңдау жүйесі. 

Кәсіпкерлік құрылымдарда персоналды 

басқару. Еңбек келісімшарты. 

Кәсіпорында персоналдың қызметін 

талдау мен мониторинг жасау. Кәсіпорын 

персоналын басқару стилі. Кәсіпорында 

еңбекті ұйымдастыру. Еңбек өнімділігі. 

Кәсіпкерлік қызметте еңбек ақыны 

ұйымдастыру. Кәсіпорында персоналды 

ынталандыру, жетілдіру және өсіру. 

1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Ауызша 

түсіндіру 

4,5,12,13,14 

4 4 тақырып. Кәсіпкерлік мәдениет және 

кәсіпкерлік құпия.  

Кәсіпкерлік мәдениетінің мәні мен 

мағынасы. Кәсіпкерлік этика мен этикет. 

Кәсіпкерлік құпияның мәні. Кәсіпкерлік 

құпия болып табылатын мәліметтер 

тізімі. Кәсіпкерлік құпияны қорғайтын 

негізгі элементтер. Коммерциялық 

құпияны жариялағаны үшін 

қолданылатын іс-шара. Қызметкердің 

кәсіпкерлік құпияны жариялағаны үшін 

жауапкершілігі. 

1 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Түсіндіру, 

тура-кері 

байланыс 

6,12,13,14 
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сағат 

Достигаемые 
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Әдебиетке 

сілтеме 

5 5 тақырып. Кәсіпкерлік қызметтің 

тиімдігін талдау және бағалау. 

Кәсіпорынның негізгі техника-

экономикалық көрсеткіштері (білім 

алушыларды дайындау бағыты 

бойынша). Түсім, кәсіпкерлік қызметте 

тауар мен қызметті өткізуден түсетін 

табыс. Пайда көрсеткіштері. Өнімнің 

өзіндік құны. Шығындар бойынша 

өзіндік құнның құрылымы. Өнімді 

өндіруге және өткізуге шығындар 

сметасы (калькуляция түрлері). Нарық 

жағдайында баға және бағаның 

қалыптасуы. Кәсіпкерлік қызметтің 

тиімділік көрсеткіштері. Рентабельділік 

пен өзін-өзі ақтау. Инвестициялық 

жобаның шығынсыздық нүктесі. 

1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

7,8,12,13,14 

6 Кәсікерлік құқық ұғымы, пәні, әдістері 

және қағидалары 

Кәсіпкерлік құқық ұғымы, пәні, әдістері. 

Кәсіпкерлік құқық қағидалары. 

Кәсіпкерлік құқықтың қайнар көздері. 

Заңның кері күші 

1 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Заң баптарын 

талқылау 

4,5,12,13,14 

7 Кәсікерлік құқық субъектілері 

Кәсіпкерлік құқықтың субъектілерінің 

ұғымы және түрлері. Жеке тұлға. Заңды 

тұлға 

1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Ауызша 

түсіндіру 

6,12,13,14 

8 Жеке кәсікерлік субъектілерді 

ұйымдастыру, қайта ұйымдастыру 

және тоқтату. 

Жеке кәсіпкерлік субъектілердің 

ұйымдастыру негіздері. Жеке кәсіпкерлік 

субъектілерін құрастыру негіздері. Жеке 

кәсіпкерлік субъектілерін тоқтату 

негіздері 

1 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Түсіндіру, 

тура-кері 

байланыс 

12,13,14 

9 9 тақырып. Кәсіпкерлік қызмет 

саласындағы мемлекеттік бақылау 

және қадағалау. 

Кәсіпкерлік қызмет саласындағы 

мемлекеттік бақылаудың жеке 

қадағалаудың құқықтық негіздері. 

Тексерілетін субъектілердің қызметіне 

қойылатын талаптар. Бақылау және 

қадағалаудың қағидалары мен міндеттері 

 

1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Интерактивті 

дәріс 

1,12,13,14 

10 10 тақырып. Кәсіпкерлік құқықтағы 

рұқсатнамалар (лицензиялау) және 

хабарламалар 

Кәсіпкерлік құқықтағы 

рұхсатнамалардың түрлері. Кәсіпкерлік 

құқықтағы рұхсатнамаларды алудың 

жалпы ережелері. Кәсіпекрлік құқықтағы 

1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

10,12,13,14 
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№ Тақырыптың атауы және мазмұны Еңбек 

сыйымдылығы 

сағат 

Достигаемые 

результаты 

CDIO 

Метод 

обучения 

Әдебиетке 

сілтеме 

рұхсатнамалардың уақытша тоқтауы. 

 

11 11 тақырып. Кәсікерлік құқықтағы 

келісімшарттар 

Кәсіпкерлік құқықтағы шарттар ұғымы, 

мазмұны. Кәсіпкерлік құқықтағы 

шарттардың түрлері. Сату-сатып алу 

шарты. Тасымалдау шарты  

1 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Түсіндіру, 

тура-кері 

байланыс 

9,12,13,14 

12 12 тақырып. Кәсікерлік қызметінің 

жеке түрлерінің құқықтық реттеуі 

Кәсіпкерлік қызметінің жеке түрлерінің 

құқықтық реттелуінің жалпы ережелері. 

Кәсіпкерлік қызметінің жеке түрлерінің 

құқықтық реттелуінің ерекшеліктері 

 

1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

7,8,12,13,14 

13 13 тақырып. Кәсіпкерлерге салық салу 

жүйесі. 

Салық салу жүйесінің жалпы 

сипаттамасы. Қазақстан 

Республикасында салық пен алымдар 

түрлері. Ұйымдар мен жеке кәсіпкерлерге 

жеңілдетілген салық салу жүйесі. Салық 

төлеушілердің құқықтары мен міндеттері. 

1 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Ауызша, 

көрнекі 

құралдармен 

11,12,13,14 

14 14 тақырып. Кәсікерлік қызмет 

субъектілерінің жауапкершілігі 

Кәсіпкерлердің жауапкершілігінің түрлері 

мен мәні. Кәсіпкерлердің азаматтық 

жауапкершілігінің пайда болу 

жағдайлары. Кәсіпкерлерге өз 

міндеттерінің жүзеге асуын қамтамасыз 

ету әдістері. Кәсіпкерлердің құқықтық 

жауапкершілігі. Кәсіпкерлік қызмет 

аясында құқық бұзғаны үшін әкімшілік 

жауапкершілік. Бизнестің әлеуметтік 

жауапкершілігі. 

1 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

1,2,12,13,14 

15 15 тақырып. Кәсіпкерлік қызметтің 

жабылуы 

Кәсіпкерлік ұйымдарды жою формалары. 

Кәсіпкерлік қызметті қайта ұйымдастыру. 

Ұйымдардың дәрменсіздігі (банкроттық). 

1 Қажеттіліктерді 

түсіну және 

мақсат қою 

Заң баптарын 

талқылау 

11,12,13,14 

БАРЛЫҒЫ 15  

Практикалық сабақтар 

1 1 тақырып. Кәсіпкерлік түсінігі, мәні, 

мағынасы, түрлері, ұйымдық-

құқықтық негіздері 

Кәсіпкерліктің мәні мен қызметтері. 

Кәсіпкерліктің даму тарихы. 

Кәсіпкерліктің дамуының шетелдік 

тәжірибесі. Қазақстан Республикасында 

кәсіпкерлікті қолдау мен даму шарттары, 

мемлекеттік реттеу. Кәсіпкерліктің 

2 Белгісіздік 

жағдайындағы 

талдау 

Проблемалық 

жағдайларды 

талдау және 

шешу 

1,12,13,14 
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Әдебиетке 
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сыртқы және ішкі ортасы. Кәсіпкерлік 

түрлері: өндірістік, қаржылық, 

коммерциялық, сақтандыру, делдалдық.  

Кәсіпкерлік қызметтің түрі мен олардың 

ерекшелігі, ұйымдық-құқықтық формасы 

2 2 тақырып. Жеке бизнес құрудың 

негізгі кезеңдері. 

Жеке бизнес ашудың кезеңдері мен 

жалпы шарттары. Жеке бизнес ашудың 

мақсаты мен идеясы. Кәсіпкердің жеке 

қабілеттері. Нарықты зерттеу мен талдау. 

Ерекше бизнес-ұсынысты қалыптастыру. 

Алғашқы инвестицияларды есептеу және 

бизнес-жоспар құру. Фирма 

(кәсіпорынды) мемлекеттік тіркеу. 

2 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

3,4,12,13,14 

3 3 тақырып. Кәсіпкерлікте персоналды 

басқару мен ұйымдастыру 

Персоналды іріктеу мен таңдау жүйесі. 

Кәсіпкерлік құрылымдарда персоналды 

басқару. Еңбек келісімшарты. 

Кәсіпорында персоналдың қызметін 

талдау мен мониторинг жасау. Кәсіпорын 

персоналын басқару стилі. Кәсіпорында 

еңбекті ұйымдастыру. Еңбек өнімділігі. 

Кәсіпкерлік қызметте еңбек ақыны 

ұйымдастыру. Кәсіпорында персоналды 

ынталандыру, жетілдіру және өсіру. 

2 Бағалау және 

сапалық талдау 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

2,12,13,14 

4 4 тақырып. Кәсіпкерлік мәдениет және 

кәсіпкерлік құпия.  

Кәсіпкерлік мәдениетінің мәні мен 

мағынасы. Кәсіпкерлік этика мен этикет. 

Кәсіпкерлік құпияның мәні. Кәсіпкерлік 

құпия болып табылатын мәліметтер 

тізімі. Кәсіпкерлік құпияны қорғайтын 

негізгі элементтер. Коммерциялық 

құпияны жариялағаны үшін 

қолданылатын іс-шара. Қызметкердің 

кәсіпкерлік құпияны жариялағаны үшін 

жауапкершілігі. 

2 Белгісіздік 

жағдайындағы 

талдау 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

5,6,7,12,13,14 

5 5 тақырып. Кәсіпкерлік қызметтің 

тиімдігін талдау және бағалау. 

Кәсіпорынның негізгі техника-

экономикалық көрсеткіштері (білім 

алушыларды дайындау бағыты 

бойынша). Түсім, кәсіпкерлік қызметте 

тауар мен қызметті өткізуден түсетін 

табыс. Пайда көрсеткіштері. Өнімнің 

өзіндік құны. Шығындар бойынша 

өзіндік құнның құрылымы. Өнімді 

өндіруге және өткізуге шығындар 

сметасы (калькуляция түрлері). Нарық 

жағдайында баға және бағаның 

қалыптасуы. Кәсіпкерлік қызметтің 

тиімділік көрсеткіштері. Рентабельділік 

2 Бағалау және 

сапалық талдау 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

7,12,13,14 
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сілтеме 

пен өзін-өзі ақтау. Инвестициялық 

жобаның шығынсыздық нүктесі. 

6 6 тақырып. Кәсікерлік құқық ұғымы, 

пәні, әдістері және қағидалары 

Кәсіпкерлік құқық ұғымы, пәні, әдістері. 

Кәсіпкерлік құқық қағидалары. 

Кәсіпкерлік құқықтың қайнар көздері. 

Заңның кері күші 

2 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Заң баптарын 

талқылау 

9,12,13,14 

7 7 тақырып. Кәсікерлік құқық 

субъектілері 

Кәсіпкерлік құқықтың субъектілерінің 

ұғымы және түрлері. Жеке тұлға. Заңды 

тұлға 

2 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

9,12,13,14 

8 8 тақырып. Жеке кәсікерлік 

субъектілерді ұйымдастыру, қайта 

ұйымдастыру және тоқтату. 

Жеке кәсіпкерлік субъектілердің 

ұйымдастыру негіздері. Жеке кәсіпкерлік 

субъектілерін құрастыру негіздері. Жеке 

кәсіпкерлік субъектілерін тоқтату 

негіздері 

2 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

10,12,13,14 

9 9 тақырып. Кәсіпкерлік қызмет 

саласындағы мемлекеттік бақылау 

және қадағалау. 

Кәсіпкерлік қызмет саласындағы 

мемлекеттік бақылаудың жеке 

қадағалаудың құқықтық негіздері. 

Тексерілетін субъектілердің қызметіне 

қойылатын талаптар. Бақылау және 

қадағалаудың қағидалары мен міндеттері 

 

2 Байланыс 

стратегиясы 

Тәжірибелік 

сабақ 

2,13,14 

10 10 тақырып. Кәсіпкерлік құқықтағы 

рұқсатнамалар (лицензиялау) және 

хабарламалар 

Кәсіпкерлік құқықтағы 

рұхсатнамалардың түрлері. Кәсіпкерлік 

құқықтағы рұхсатнамаларды алудың 

жалпы ережелері. Кәсіпекрлік құқықтағы 

рұхсатнамалардың уақытша тоқтауы. 

 

2 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

2,12,13,14 

11 11 тақырып. Кәсікерлік құқықтағы 

келісімшарттар 

Кәсіпкерлік құқықтағы шарттар ұғымы, 

мазмұны. Кәсіпкерлік құқықтағы 

шарттардың түрлері. Сату-сатып алу 

шарты. Тасымалдау шарты 

2 Ауызша 

презентация 

Тәжірибелік 

тапсырмалар 

5,6,7,12,13,14 

12 12 тақырып. Кәсікерлік қызметінің 

жеке түрлерінің құқықтық реттеуі 

Кәсіпкерлік қызметінің жеке түрлерінің 

құқықтық реттелуінің жалпы ережелері. 

Кәсіпкерлік қызметінің жеке түрлерінің 

құқықтық реттелуінің ерекшеліктері 

 

2 Сауалнама, 

тыңдау, диалог 

жүргізу 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

10,12,13,14 
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№ Тақырыптың атауы және мазмұны Еңбек 

сыйымдылығы 

сағат 

Достигаемые 

результаты 

CDIO 

Метод 

обучения 

Әдебиетке 

сілтеме 

13 13 тақырып. Кәсіпкерлерге салық салу 

жүйесі. 

Салық салу жүйесінің жалпы 

сипаттамасы. Қазақстан 

Республикасында салық пен алымдар 

түрлері. Ұйымдар мен жеке кәсіпкерлерге 

жеңілдетілген салық салу жүйесі. Салық 

төлеушілердің құқықтары мен міндеттері. 

2 Қажеттіліктерді 

түсіну және 

мақсат қою 

Заң баптарын 

талқылау 

2,12,13,14 

14 14 тақырып. Кәсікерлік қызмет 

субъектілерінің жауапкершілігі 

Кәсіпкерлердің жауапкершілігінің түрлері 

мен мәні. Кәсіпкерлердің азаматтық 

жауапкершілігінің пайда болу 

жағдайлары. Кәсіпкерлерге өз 

міндеттерінің жүзеге асуын қамтамасыз 

ету әдістері. Кәсіпкерлердің құқықтық 

жауапкершілігі. Кәсіпкерлік қызмет 

аясында құқық бұзғаны үшін әкімшілік 

жауапкершілік. Бизнестің әлеуметтік 

жауапкершілігі.  

2 Басымдықтарды 

белгілеу және 

негізгі 

факторларды 

анықтау 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

3,12,13,14 

15 15 тақырып. Кәсіпкерлік қызметтің 

жабылуы 

Кәсіпкерлік ұйымдарды жою формалары. 

Кәсіпкерлік қызметті қайта ұйымдастыру. 

Ұйымдардың дәрменсіздігі (банкроттық). 

2 Сауалнама, 

тыңдау, диалог 

жүргізу 

Дәстүрлі және 

инновациялық 

әдістер 

9,12,13,14 

БАРЛЫҒЫ 30  

 

2.2 Тапсырманы өздік жұмыс үшін оқыту (СӨЖ) 
 

Тақырып Тапсырманың 

мазмұны 

Бақылау 

түрі 

Тапсыру 

мерзімі, 

апта 

Еңбек 

сыйымдылығы 

сағат 

Результаты 

CDIO 

Құқық ұғымы, 

құқық салалары, 

құқық жүйесі 

Семинар сабағында 

талқылау үшін 

ұсынылған сұрақтарға 

жауап дайындау 

Семинардағы 

жауаптар 
2 1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Құқықтық қатыныс 

және құқықтық 

норма: Кәсіпкерлік 

құқық және құқық 

теориясындағы 

апта. 

Ұсынылған сұраққа 

жауап дайындау 
Ауызша 

сұрау 
3 1 Белгісіздік 

жағдайындағы 

талдау 

Құқықтық 

қатынастардын 

және құқық 

субъектілері 

ҚО жүйесінде 

белгіленген мерзімде 

ұсынылған 

тақырыптар бойынша 

тестілеу 

Тестілеу 

тексеру 
4 1 Бағалау және 

сапалық 

талдау 
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Тақырып Тапсырманың 

мазмұны 

Бақылау 

түрі 

Тапсыру 

мерзімі, 

апта 

Еңбек 

сыйымдылығы 

сағат 

Результаты 

CDIO 

Кәсіпкерлік құқық 

дамуын тарихы 
Ұсынылған 

тақырыпқа конспекті 

дайындау 

Конспекті 

тексеру 
5 1 Белгісіздік 

жағдайындағы 

талдау 

Кәсіпкерлік 

құқығынын 

субъектілерінін 

құрылтай 

құжаттары. 

Құрылтай 

құжаттардын 

жалпы 

сипаттамасы. 

Семинар сабағында 

талқылау үшін 

ұсынылған сұрақтарға 

жауап дайындау 

Семинардағы 

жауаптар 
6 1 Мәселелерді 

қою және 

тұжырымдау 

Жеке кәсіпкерлік 

субъектілердін 

дәрменсіздігінін 

құқықтық реттеуі 

Семинар сабағында 

талқылау үшін 

ұсынылған сұрақтарға 

жауап дайындау 

Семинардағы 

жауаптар 
7 2 Бағалау және 

сапалық 

талдау 

Тауар белгілері. 

қызмет көрсету 

және пайда болуы 

бегілері 

Ұсынылған 

сұрақтарға жауап 

дайындау 

Ауызша 

жауап 
9 1 Белгісіздік 

жағдайындағы 

талдау 

Договоры Өткен материал 

бойынша 

тапсырмаларды шешу 

Есептердің 

шешілуін 

тексеру 

11 2 Шешімдер 

мен 

ұсынымдар 

Кәсікерлік 

қызметінін 

мемлекеттік реттеу 

ҚО жүйесінде 

белгіленген мерзімде 

ұсынылған 

тақырыптар бойынша 

тестілеу 

Тестілеу 

тексеру 
12 1 Шешімдер 

мен 

ұсынымдар 

Тұтынушылардын 

құқықтарын қорғау 
Семинар сабағында 

талқылау үшін 

ұсынылған сұрақтарға 

жауап дайындау 

Семинардағы 

жауаптар 
13 2 Бағалау және 

сапалық 

талдау 

Кәсіпкерлік 

қызметтегі 

салықтар және 

төлемдер 

Ұсынылған сұраққа 

жауап дайындау 
Ауызша 

сұрау 
14 1 Бағалау және 

сапалық 

талдау 

Шағын кәсіпкерлік 

субъектілеріне 

арнайы салықтық 

тәртіптер 

Ұсынылған сұраққа 

жауап дайындау 
Ауызша 

сұрау 
15 1 Шешімдер 

мен 

ұсынымдар 

БАРЛЫҒЫ 15  

 

2.3 Пән бойынша тапсырмаларды тапсыру кестесі 
 

Тапсырма түрі Академиялық оқу кезеңі, апта 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Білімі 

Семинар сұрақтарына жауап беру  +  +     +   +    

Түсіну 

Тестілеу     +      +     

Пайдалану 

Заң баптарымен жұмыс жасау     +        +   

Талдау 

бақылау жұмысы        +       + 

 

3 БІЛІМ АЛУШЫНЫҢ БІЛІМІН БАҒАЛАУ 
 

Оқытушы ағымдағы бақылау жұмыстарының барлық түрлерін жүргізеді және 

академиялық кезеңде екі рет білім алушылардың ағымдағы үлгеріміне тиісті баға береді. 

Ағымдағы бақылау нәтижелері бойынша 1 және 2 рейтинг қалыптастырылады. Білім 

алушының оқу жетістіктері 100 балдық шкала бойынша бағаланады, Р1 және Р2 қорытынды 

бағасы ағымдағы үлгерім бағасынан орташа арифметикалық ретінде шығарылады. 

Академиялық кезеңде білім алушының жұмысын бағалауды пән бойынша тапсырмаларды 

тапсыру кестесіне сәйкес оқытушы жүзеге асырады. Бақылау жүйесі жазбаша және ауызша, 

топтық және жеке формаларды біріктіре алады. 

 

Кезең Жұмыс түрі Қорытынды 

баға 

1-ші рейтинг НҚА жұмыс жасау 0-100 

НҚА қолдану арқылы міндеттерді шешу 

Жеке тапсырмаларды кезең-кезеңімен орындау 

Семинар сұрақтарына жауап беру 

Аралық бақылау 

2-ші рейтинг НҚА жұмыс жасау 0-100 

НҚА қолдану арқылы міндеттерді шешу 

Жеке тапсырмаларды кезең-кезеңімен орындау 

Семинар сұрақтарына жауап беру 

Аралық бақылау 

Қорытынды 

бақылау 

емтихан (6B04103) 

емтихан (6B05301, 6B06101, 6B06102, 6B06103, 6B06201, 

6B07101, 6B07103, 6B07104, 6B07105, 6B07107, 6B07109, 

6B07112, 6B07115, 6B07201, 6B07202, 6B07203, 6B07204, 

6B07301, 6B07302, 6B07303, 6B07305, 6B07311, 6B07312, 

6B07313, 6B07501, 6B08301, 6B08601, 6B11201, 6B11202, 

6B11303) 

0-100 

 

3.1 Жұмыс түрлері бойынша оқыту нәтижелерін бағалау саясаты 
 

Жұмыс түрі 90-100 70-89 50-69 0-49 
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Өте жақсы Жақсы Қанағаттанарлық Қанағаттанарлықсыз 

Ауызша сұраудың 

бағалау критерийлері 

(талқылау): 

студент материалды 

толық түсіндіреді 

(сұраққа жауап 

береді), негізгі 

ұғымдарды дұрыс 

анықтайды; 

материалды 

түсінгенін 

анықтайды, өз пікірін 

дәлелдей алады, 

алған білімін 

практикада қолдана 

алады, тек оқулықтан 

ғана емес, өз бетінше 

құрастырған да 

қажетті мысалдарды 

келтіре алады; әдеби 

тіл нормасы 

тұрғысынан 

материалды дәйекті, 

дұрыс бере алса 

студент «өте жақсы» 

түрдегі талаптарды 

қанағаттандыратын, 

бірақ 1-2 қатесі бар 

жауап береді, оны өзі 

түзетеді, баяндау 

реттілігі мен тілдік 

ресімделуінде 1-2 

кемшілікке жол 

беріледі. 

студент осы 

тақырыптың негізгі 

ережелерін біледі 

және түсінеді, бірақ 

материалды толық 

көрсетпейді және 

ұғымдарды 

анықтауда немесе 

ережелерді 

тұжырымдауда 

қателіктерге жол 

береді; өз 

пайымдауларын 

дәлелдеуге және өз 

мысалдарын 

келтіруге жеткілікті 

терең және нанымды 

білмейді; материалды 

сәйкессіз сипаттайды 

(F; 0; 0 - 49%) және 

айтылғанды тілдік 

формализациялауда 

қателіктер жібереді 

студент тиісті 

сұрақтың көпшілігін 

білмейді, 

«қанағаттанарлықсыз», 

анықтамалар мен 

ережелерді 

тұжырымдауда 

қателіктер жібереді, 

олардың мағынасын 

бұрмалайды, 

материалды ретсіз 

және сенімсіз түрде 

береді. 

Практикалық 

тапсырманы 

(жұмысты) бағалау 

критерийлері. 

студент практикалық 

жұмыс тақырыбы 

бойынша оқу 

материалын терең 

меңгерген, жұмыста 

қолданылатын негізгі 

ұғымдар арасындағы 

байланыс туралы 

білімін көрсете 

алады және барлық 

нақтылау және 

қосымша сұрақтарға 

жауап бере алады. 

Студент практикалық 

жұмыс тақырыбы 

бойынша теориялық 

және практикалық 

материалды 

меңгергендігін 

көрсетеді, есеп 

көрсеткіштерінің 

арасындағы 

байланысты 

анықтайды, дұрыс 

шешу алгоритмін 

береді, есептің 

шартына сәйкес 

пәнаралық 

байланыстарды 

анықтайды. 

«жақсы» (В+, В, В-, 

С+; 3,33 – 2,33; 70 – 

89%), егер студент 

оқу материалын 

білетін болса, негізгі 

әдебиеттерді 

меңгерсе және 

барлық қосымша 

және нақтылайтын 

сұрақтарға толық 

жауап бере алса 

беріледі. Студент 

практикалық жұмыс 

тақырыбы бойынша 

теориялық және 

практикалық 

материалды 

меңгергендігін 

көрсетеді, есептерді 

шығаруда болмашы 

қателіктерге жол 

береді, есепті 

шешудің дұрыс 

алгоритмін таңдауда 

пәнаралық 

байланыстарды 

толық түсінбейді. 

студент практикалық 

жұмыстың жалпы 

материалын меңгерді 

және барлық 

нақтылау және 

қосымша сұрақтарға 

жауап бермеді. 

Студент ұсынылған 

тапсырманы дұрыс 

бағалауда 

қиындықтарға тап 

болады, мұғалімнен 

жетекші сұрақтарды 

талап ететін толық 

емес жауап береді, 

егер мұғалімнің 

жетекші сұрақтары 

мәселені шешу 

алгоритмін таңдай 

алмаса. 

"қанағаттанарлықсыз" 

(F; 0; 0 – 49%) 

студентке, егер ол 

практикалық 

жұмыстың негізгі оқу 

материалын білуде 

елеулі олқылықтарға 

ие болса, сұрақтардың 

мазмұнын толық 

ашпаса, нақтылайтын 

және қосымша 

сұрақтарға жауап бере 

алмаса беріледі. 

Оқушы оқиғаны дұрыс 

бағаламаса, дұрыс 

әрекет алгоритмін 

таңдамайды. Білім 

алушының кеңейтілген 

жауабы берілген 

тақырып бойынша 

үйлесімді, логикалық 

тұрғыдан дәйекті 

болуы керек, оның 

нақты жағдайларда 

анықтамалар мен 

ережелерді қолдану 

қабілетін көрсетуі 

керек. Бағалау 

көрсеткіштері: 1) 

жауаптың толықтығы 

мен дұрыстығы; 2) не 

зерттеліп жатқанын 

түсіну, түсіну 

дәрежесі; 3) жауаптың 
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лингвистикалық 

ресімделуі. 

Семинар үлгісі 

бойынша сабақтарды 

бағалау критерийлері 

студент семинар 

сұрақтарына толық 

және дұрыс жауап 

берді, логикалық 

құрылымды және 

материалды ұсынды. 

Бұл жағдайда студент 

арнайы әдебиеттерді 

білуі керек. Өте 

жақсы баға алу үшін 

тиісті саладағы 

проблемалық 

мәселелерді анықтау, 

оларды талдау және 

шешу жолдарын 

ұсыну, қосымша 

сұрақтарға нақтылау 

және толық жауап 

беру қабілетін 

көрсету керек; 

студент материалды 

баяндау логикасын 

сақтай отырып, 

семинар сұрақтарына 

мүлде дұрыс жауап 

берді, бірақ жауап 

принциптік сипатта 

болмады; Егер 

студент нақты және 

қосымша сұрақтарға 

нақты және толық 

жауап бере алмаса, 

оған «жақсы» 

көрсетілуі мүмкін; 

семинар сұрақтарына 

жауап беруде қателер 

мен дәлсіздіктерге 

жол берген, жауап 

материалын 

логикалық 

құрылымдауды 

білмейтінін және 

проблемалық 

мәселелер бойынша 

өз ұстанымын 

тұжырымдай 

алмайтынын 

көрсеткен студент 

білімін көрсетпеген 

студентке толығымен 

берілген. Сонымен 

қатар, кем дегенде 

бір тапсырмадағы 

қателер түбегейлі 

болмауы керек; 

студент семинар 

сұрақтарына жауап 

бермейді; нақты 

қателіктері бар барлық 

сұрақтарға қате 

жауаптар береді; Егер 

сіз қосымша және 

нақтылау сұрақтарына 

жауап бере алмасаңыз 

Тест тапсырмаларын 

бағалау 

критерийлері: 

тест сұрақтарына 

дұрыс жауап берген 

студенттер берілген 

тест сұрақтарының 

жалпы санынан -100 

– 90% алады; 

берілген тест 

сұрақтарының жалпы 

санының 89-75% 

дұрыс жауаптары бар 

студенттер; 

тест сұрақтарына 

дұрыс жауап берген 

студенттер қойылған 

тест сұрақтарының 

жалпы санынан 74-

50% алады; 

берілген тест 

сұрақтарының жалпы 

санының 50% - дан 

азын білім алушылар 

тест сұрақтарына 

жауаптардың дұрыс 

санымен алды. 

Аралық кешенді 

тестілеуде пәндік 

құзыреттіліктерді 

меңгеру деңгейін 

бағалау критерийлері 

студент тест 

тапсырмасын толық 

орындады, оқыған 

оқу материалы 

шеңберінде тамаша 

білім мен 

дағдыларды көрсетті, 

тест жұмысы нақты 

орындалды. және 

белгіленген 

талаптарға сәйкес 

студент тест 

тапсырмасын толық 

орындады, жақсы 

білімі мен 

дағдыларын көрсетті, 

бірақ ұсынылған 

шешімнің 

оңтайлылығын 

дәлелдей алмады, 

Тест жұмысын 

ресімдеуде 

кемшіліктер бар 

студент тест 

тапсырмасын толық 

орындады, бірақ 

айтарлықтай 

қателіктер жіберді, 

нәтижелерді дұрыс 

түсіндіре алмады, 

тест жұмысының 

сапасы жеткіліксіз. - 

«қанағаттанарлық» 

(С, С-, D+, D; 2,0 – 

1,0; 50 – 69%) – 

Студент тест 

тапсырмасын толық 

орындады, бірақ 

айтарлықтай 

қателіктер жіберді, 

нәтижелерді дұрыс 

түсіндіре алмады, 

тест сапасы. жұмыс 

жеткіліксіз 

студент тест 

тапсырмасын 

толығымен орындады, 

бірақ айтарлықтай 

қателіктер жіберді, 

нәтижелерді дұрыс 

түсіндіре алмады, тест 

сапасы жеткіліксіз. 

 

Пән бойынша білім алушының білімін қорытынды бағалау 100 баллдық жүйе бойынша 

жүзеге асырылады және: 

- Ағымдағы үлгерім нәтижелерінің 60%; 

- Емтиханнан алынған нәтиженің 40%. 
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Қорытынды бағаны есептеу формуласы 

 

И =  0,6
Р1+Р2

2
+ 0,4Э     (1) 

 

мұндағы, Р1, Р2-тиісінше бірінші, екінші рейтингті бағалаудың сандық эквиваленттері; 

Э – емтихандағы бағаның сандық баламасы. 

 

Төрт балдық жүйе бойынша цифрлық баламаға сәйкес келетін білім алушылардың оқу 

жетістіктерін бағалаудың әріптік жүйесі: 

 

 

Әріптік жүйе 

бойынша бағалар 

Балдардың сандық 

эквиваленті 

Балдар (%-тік құрамы) Дәстүрлі жүйе 

бойынша бағалар 

A 4.0 95-100 Өте жақсы 

A- 3.67 90-94 

B+ 3.33 85-89 Жақсы 

B 3.0 80-84 

B- 2.67 75-79 

C+ 2.33 70-74 

C 2.0 65-69 Қанағаттанарлық 

C- 1.67 60-64 

D+ 1.33 55-59 

D 1.0 50-54 

FX 0.5 25-49 Қанағаттанарлықсыз 

F 0 0-24 

 

4 ПӘНДЕР САЯСАТЫ 
 

Білім алушы міндетті: 

кесте бойынша дәріс және практикалық сабақтарға қатысу, 

Рорт = (Р1 + Р2)/2. 50% - дан кем орташа рейтинг алған студенттер емтиханға 

жіберілмейді 

Академиялық адалдық ережелерін сақтау 

оқу үдерісіне белсенді қатысу 

үй тапсырмаларын өз бетінше және уақытында орындау 

оқытушыға құрметпен қарау 

 

 

5 ҰСЫНЫЛАТЫН ӘДЕБИЕТТЕР ТІЗІМІ 
 

5.1 Негізгі әдебиет 
 

1. Конституция Республики Казахстан. Алматы: «ЮРИСТ», 2007. - 40 стр. 

2. Кодекс Республики Казахстан от 29 октября 2015 года № 375-V 

«Предпринимательский кодекс Республики Казахстан» 
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3. Кодекс Республики Казахстан об административных правонарушениях от 5 июля 

2014 года № 235-V 

4. Уголовный кодекс Республики Казахстан от 3 июля 2014 года № 226-V 

5. Гражданский кодекс Республики Казахстан от 1 июля 1999 года № 409-I (Особенная 

часть) 

6. Гражданский кодекс Республики Казахстан (Общая часть), принят Верховным 

Советом Республики Казахстан 27 декабря 1994 года 

7. Закон Республики Казахстан от 17 апреля 1995 года № 2198 «О государственной 

регистрации юридических лиц и учетной регистрации филиалов и представительств» 

8. Закон Республики Казахстан от 16 мая 2014 года № 202-V «О разрешениях и 

уведомлениях» 

9. Закон Республики Казахстан от 4 июля 2013 года № 129-V «О Национальной палате 

предпринимателей Республики Казахстан» 

10. Закон Республики Казахстан «О защите прав потребителей» 

11. Закон Республики Казахстан от 26 июля 1999 года № 456-I «О товарных знаках, 

знаках обслуживания и наименованиях мест происхождения товаров» 

12. Есиркепова, А. М. Заманауи кәсіпкерлік: оқу құралы / А. М. Есиркепова. - Алматы: 

TechSmith, 2021. - 280 б. - Библиогр.: 173 б. 

13. Джеймс, Николас. Бизнес және заң: оқулық / Н. Джеймс. - Алматы: ЖШС РПБК 

"Дәуір". - 2017 Т. 1 / Н. Джеймс; Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігі. - 3-

басылым. - 468 б. 

14. Куратко Дональд Ф. Предпринимательство: теория, процесс, практика: учебник / 

Дональд Ф. Куратко. - 10-е изд. - Алматы: Ұлттық аударма бюросы, 2019. - 514 с. - (Рухани 

жаңғыру. Жаңа гуманитарлық білім. Қазақ тіліндегі 100 жаңа оқулық) Экземпляры: всего:97 - 

КХ(1), ЧЗ(2), АУЛ(94) 

 

5.2 Қосымша әдебиеттер 
 

1. Бизнес сабақтары. Кәсіпкерлік бойынша кәсіпкерліктің жедел курсы «Экспресс-курс 

оқу-әдістемелік құрал» = Уроки бизнеса. Экспресс-курс предпринимательства: учебное 

пособие / ҚР ҰКП Атамекен. - Астана: [б. и.], 2018. - 213  

2. Қазақстан Республикасының қылмыстық кодексі. - Алматы Юрист, 2014. - 168 б. 

3. Оспанов, Кайрлы Иманалиевич. Основы права: учеб. пособие / К. И. Оспанов. - Изд. 

4-е. - Алматы: Жеті жарғы, 2014. - 325 с. 

4. IPR SMART http://www.iprbookshop.ru 

5. ScienceDirect - http://www.sciencedirect.com. 

6. EBSCO Discovery Service (EDS) - http://search.ebscohost.com 


